
VERANSTALTERINNEN

Vorstände vielfältig gestalten!

5. NOVEMBER 2025 
17:00 Uhr in Coworking by pro Office
Groner Str. 17c | 37073 Göttingen
 

Gleichstellung ist ein zentrales Thema für die Zukunfts-
fähigkeit unserer Gesellschaft insgesamt. Ohne eine 

Hälfte der Bevölkerung kann keine gute Zukunft 
gestaltet werden. Das gilt für Politik wie Wirtschaft.

 
Im Jahr 2024 war jede fünfte Vorstandsposition der 

führenden Börsenunternehmen in Deutschland mit einer 
Frau besetzt. In diesem Jahr hat sich das Wachstum von 

Frauen in den Vorständen verlangsamt (19,9% Stand Mai). 
Somit sind die meisten Unternehmen von einer 

paritätischen Besetzung noch immer weit entfernt.  

Wir laden Sie ein, gemeinsam mit den Podiumsgästen zu 
diskutieren, wie diesem Trend begegnet werden könnte.

EINLADUNG

PROGRAMM

Begrüßung
Nds. Ministerium für Soziales, Arbeit, Gesundheit 
und Gleichstellung 

Impuls 
MONIKA SCHULZ-STRELOW
Gründerin und Ehrenvorsitzende von FidAR

Frauen im Vorstand – warum sind sie 
nicht sichtbar und die Zahlen so niedrig?

Podiumsgespräch 
CLAUDIA WEITEMEYER
Geschäftsführende Vorständin SüdniedersachsenStiftung

PETRA REUSSNER
Kreisgeschäftsführerin, Vorständin DRK-Kreisverband 
Göttingen-Northeim e.V.

WIBKE JELLINGHAUS
Vorständin Arineo-Verein, Aufsichtsrätin  Arineo GmbH

CAROLIN RUH
Vorständin Heinz-Sielmann-Stiftung

Moderation
SILKE GARDLO
Leiterin der Vernetzungsstelle für Gleichberechtigung e.V.

Anmeldung bis zum 30.10.2025 an kostelle@goettingen.de
Bitte bei Bedarf Kinderbetreuung mitanmelden.

Come together bei Imbiss und Getränken.

ERFOLGSFAKTOR 
FRAU

4. TALKRUNDE
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